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COMUNA RAFAILA
COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA

Cod Eosta!— 737541 — RAFAILA - Telefon/fax 0235/459274;

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali din comuna Rafaila,
in semestrul I, anul 2022

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,
Compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila
trebuie sa prezinte semestrial Consiliului local un raport care va contine urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentului personal;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca, potrivit prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, rolul compartimentului
de asistenta sociala, este de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile, care le revin asistentilor
personali, in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incat acestia sa primeasca
ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice,
personale, sociale si spirituale.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului I al anului 2022 prezentam urmatoarele date:

1. Dinamica angajarii asistentului personal

In perioada 01.01.2022 - 30.06.2022, s-a inregistrat un numar de: 6 (sase) dosare noi de angajare
iar 3 dosare au fost incetate : unul ca urmare a decesului persoanei cu handicap, unul ca urmare a demisiei
iar unul ca urmare a schimbarii optiunii pentru alt asistent personal, a personei cu handicap. In concluzie
la data de 30.06.2022 sunt 19 (nouasprezece) dosare cu contract de munca pentru asistent personal si 11
(unusprezece) dosare cu undemnizatie de handicap.

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului de munca al asistentilor personali care sa
afecteze negativ starea bolnavului.

Conform statisticii, numarul mai mare al persoanelor cu handicap grav este in randul persoanelor
adulte, fiind 28, iar la copii 2.

Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii si adulti sunt;

- glob ocular preatrofic posttraumatic, oftalmie simpatica glaucom secundar neovascular;

- surdomutie, ongofrenie;

- encefalopatie cronica infantila, tetrapareza spastica cu deficit neuro-motor sever, intarziere
mintala profunda, idiotie;

- osteita 113 femur stang, fistulieata gamba dreapta, osteita cronica, periartrita scapulo-hutie rald
stang spondilita cervicala;



- retinopatie de prematuritate :
- intarziere mintala severa.

2. Modul in care se asigura inlocuirea asistentuluj personal in perioada concediuluij de odihna
corelat cu lipsa in prezent a centrelor de tip respiro din Vasluj.

Referitor la acest aspect, precizam ca pe raza municipiului Vaslui, nu sunt infiintate astfel de
centre, de aceea am recurs la masura legala prevazuta de Legea 448/2006, de acordare pentru persoanele
cu handicap grav a unej indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentului personal.

3. Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti:

Precizam ca, in conformitate cu prevederile art. 37 lit. (a) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cuy handicap, republicata, cu modificarile s completarile ulterioare,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la doj ani la o instruire organizata de angajator.

Tematica a fost stabilita prin Ordinul nr. 319/2.10.2007 a] presedintelui Autoritatii Nationale
pentru persoanele cu handicap, emis in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a H.G. nr.
268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

4. Numarul de controale efectuate si probleme sesizate:

Din partea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui in anul 2022
semestrul I nu au fost efectuate controale.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
compartimentului de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila,
sunt de buna calitate, sunt monitorizate de personalul compartimentului de specialitate, iar prin actiunea
preventiva a acestora s-a evitat aparitia conflictelor si ramanerea in familie a bolnavului.

Rafaila, 08 iulie 2022
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Inspector (asistent social),
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