ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA RAFAILA
PRIMARIA

Cod postal- 737541 — RAFAILA - Telefon 0235/459274; e-mail: primrafaila@yahoo.com
e ey —

Nr. 4959 din 30.09.2025

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA RESPECTAREA NORMELOR DE CONDUITA
DE CATRE PERSONALUL CONTRACTUAL INCADRAT LA PRIMARIA COMUNEI
RAFAILA, JUDETUL VASLUI, PENTRU ANUL 2024

Conform art. 560 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, in ceea ce priveste asigurarea transparentei cu privire la respectarea normelor de
conduitd a personalului contractual din cadrul din aparatul de specialitate al primarului comunei Rafaila,
s-a intocmit prezentul Raport astfel:

Raport anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de citre personalul contractual

Nr. posturi de naturi contractuali din cadrul Posturi aprobate g
Primériei comunei Rafaila Posturi ocupate 7
Numarul sesizarilor privind cazurile de NU ESTE CAZUL

incilcare a normelor de conduiti profesionala

Obiectul sesizarilor privind cazurile de incilcare NU ESTE CAZUL
a normelor de conduita profesionali

Categorii de angajati contractuali care au NU ESTE CAZUL
incdlcat normele de conduitd morala si
profesionali

Numdrul de angajati contractuali care au NU ESTE CAZUL
incalcat normele de conduita morala si
|__profesionala

Cauzele si consecintele nerespectarii NU ESTE CAZUL
prevederilor referitoare la conduita personalului
contractual in exercitarea functiilor detinute

- Activitati de prevenire prin informare st instruire
privind normele de conduita si faptele de coruptie;
- Transmiterea de citre consilierul de etici a unor
materiale informative catre personalul institutiei;
Masuri de prevenire - Identificarea domeniilor de activitate sau a
activitatilor cu risc ridicat de expunere la
vulnerabilititi care ar putea conduce la incilcarea
normelor de conduiti;

- Includerea unor teme de etici in programul
instruirilor organizate in cadrul institutiei;

- Dacd este cazul, reinstruirea personalului
contractual privitor la dispozitiile Codului de
Conduita Etici si Profesional.




public, o buni administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocratiei si a
faptelor de coruptie din administratia publici, prin:

a) reglementarea normelor de conduita profesionali necesare realizarii unor raporturi sociale
s profesionale corespunzatoare credrii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului institutiei publice si
al personalului contractual;

b) informarea publiculuj cu privire la conduita profesionald la care este indreptitit si se
astepte din partea personaluluj contractual in exercitarea functiei;

¢) crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni $i personalul contractual
din administratia publica, pe de o parte, s1 intre cetdteni si autoritafile administratiei publice, pe de
alta parte.
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