ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA RAFAILA
PRIMAR

Cod postal- 737541 — RAFAILA — Telefon/fax: 0235/459274
DISPOZITIA Nr. 316/2022

privind incetarea contractului individual de munca al domnului Prisiacariu Costica,
Sofer, treapta I, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialtate al primarului
comunei Rafaila, judetul Vaslui

avand in vedere:
- cererea domnului Prisdcariu Costicd, inregistrata sub nr. 2.500 din 01.04.2022, prin care solicita
incetarea contractului individual de munca din motive personale, din functia contractuald de executie
de Sofer, treapta I, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rafaila, judetul Vaslui;
- referatul d-lui Sandu Gabriel, viceprimarul comunei Rafaila, nr. 2467/31.03.2022 prin care
sesizeaza lipsa nemotivata a d-lui Prisacariu Costica incepand cu data de 25.03.2022;

in conformitate cu prevederile art. 81 alin. (3) si alin. (7) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. ,,d”, alin. (5) lit. ,,” si art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Finariu Constantin, primar al comunei Rafaila, judetul Vaslui,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.04.2022, inceteazd contractul individual de munca nr.
520/20.11.2020 al domnului Prisacariu Costica, Sofer, treapta I, gradatia 4, in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Rafaila, judetul Vaslui, conform art. 81 alin. (7) din Legea nr.
53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. In perioada 25.03.2022-31.03.2022, contractul individual de muncd nr.
520/20.11.2020 al domnului Prisacariu Costica, a fost suspendat din cauza absentelor nemotivate.

Art.3. Cate un exemplar din prezenta dispozitie se va comunica domnului Pisacariu Costica,
compartimentului financiar — contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Rafaila, judetul Vaslui si Institutiei Prefectului — judetul Vaslui, pentru verificarea legalitatii.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de secretarul general delegat al comunei
Rafaila si compartimentul Buget, contabilitate, impozite si taxe din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Rafaila, judetul Vaslui.

Art.S. Cu drept de contestatie in termen de 5 zile de la comunicare, la primarul comunei
Rafaila, judetul Vaslui.

Data astazi, 04 aprilie 2022
PRIMAR,

Constantin FINARIU
Avizat pentru legalitate,
Secretar general delegat,

Victorita VOICU
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Data
OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN
1 2
Semnarea dispozitiei') 04/04/2022
Comunicarea citre prefectul judetului?) ...1...12022




Aducerea la cunostintd publicd***) 12022

Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®**) 05/04/2022
Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/04/2022
Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

) art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative

emise ... in exercitarea atributiilor care i revin potrivit legii.”’;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucratoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

4 art. 199 alin. (1): ,Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cétre persoanele cérora li se adreseazé
se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cétre prefect.”;

5 art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”’;

9 art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicérii catre
persoanele carora li se adreseaza.”




