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COMPARTIMENTUL – SERVICIUL PUBLIC                                       Constantin FÎNARIU
 DE GOSPODARIRE COMUNALA
  							         

FIŞA POSTULUI


Denumirea postului:  Manager pentru activitatea de transport rutier(elevi si cadre didactice)
Nivelul postului : Studii medii
Funcţia contractuala de execuţie
Treapta profesionala: I
   
Scopul principal al functiei: 
Administreaza, coordoneaza si gestioneaza asigurarea functionarii parcului auto. 

	Perfectionari/ specializari:      
Studii: medii (liceu) 
Perfecţionări, specializări:
Obligatoriu curs ARR competență profesională pentru transportul rutier.
Cunoştinţe de operare pe calculator – nivel mediu 
Limbi străine (necesitate şi grad de cunoaştere):   un este cazul
	Abilităţile, calităţi şi aptitudini necesare ocuparii postului:     
· Abilităţi de comunicare: Da
· Abilităţi de organizare: Da
· Abilităţi pentru lucrul în echipă: Da
· Cerinţe specifice: permis de conducere 
· Competenţă managerială: Nu.

Atribuţii **) 
· coordonează și supraveghează activitatea conducătorilor auto.
· sa cunoasca si sa respecte prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice;
· organizeaza si urmareste realizarea tuturor actelor necesare aferente administratii si functionarii parcului auto;
· se ingrijeste de consumurile specifice parcului auto ( anvelope, carburanti, piese auto etc.);
· organizeaza si controleaza activitatea personalului care foloseste parcul auto in vederea realizarii sarcinilor de transport in conditii de calitate si siguranta;
· asigura fluxul de informatii dinspre si catre soferi;
· mentine relatia cu Registrul Auto Roman, Politie, Companiile de Asigurari, Companiile de Leasing, Service-urile Auto;
· verifica si tine evidenta documentelor autovehiculelor parcului auto:
1. ITP, rovigneta, dovada tahograf si limitare viteza, politele CASCO si RCA;
2. Rute de transport, foi de parcurs, registre, foi de drum, ordine de deplasare, bonuri de combustibil, diagrame;
· asigura si ține evidenta starii tehnice a autovehiculelor din parcul auto;
· supervizeaza efectuarea reviziilor tehnice;
· coordoneaza activitatea de intretinere si reparatii;
· pastreaza evidenta documentelor emise, cu semnaturile de predare/primire la zi;
· aprovizioneaza locul de munca cu materiale, consumabile necesare
· comunica imediat orice neconformitate, sau neregula aparuta in activitatea curenta.
·  se comportă civilizat in relatiile cu colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de control;
· executa si alte atributii stabilite de catre  primarul sau viceprimarul comunei Rafaila.

 Atribuţii privind securitatea şi sănătatea la locul de muncă:

· îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu pregătirea şi instruirea sa, precum şi cu instrucţiunile primite din partea angajatorului, astfel încât să nu expună la pericol de accidentare sau îmbolnăvire profesională, atât propria persoană cât şi alte persoane care pot fi afectate de acţiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de muncă;
· utilizează corect echipamentul, aparatura, uneltele;
· comunică imediat angajatorului şi/sau lucrătorilor desemnaţi, orice situaţie de muncă despre care are motive întemeiate să o considere un pericol pentru securitatea şi sănătatea lucrătorilor, precum şi orice deficienţă a sistemelor de protecţie;
· aduce la cunoştinţă angajatorului accidentele suferite de propria persoană;
· cooperează cu angajatorul şi/sau lucrătorii desemnaţi, atât timp cât este necesar, pentru a face posibilă realizarea oricăror măsuri sau cerinţe dispuse de către inspectorii de muncă şi inspectorii sanitari, pentru protecţia sănătăţii şi securităţii lucrătorilor;
· cooperează cu angajatorul şi/sau lucrătorii desemnaţi, pentru a permite angajatorului să se asigure că mediul de muncă şi condiţiile de lucru sunt sigure şi fără riscuri pentru securitate şi sănătate, în domeniul său de activitate;
· îşi însuşeşte şi respectă prevederile legislaţiei din domeniul securităţii şi sănătăţii  în  muncă şi măsurile de aplicare a acestora;
· furnizează relaţiile solicitate de către inspectorii de muncă şi inspectorii sanitari;
· participă la instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă specifice locului de muncă şi postului său;

Limite de competenţă ***) 

Delegarea de atribuţii: -
Tipuri de relaţii ale postului:
Intern :
	a).relaţii ierarhice : subordonat : Primar, Viceprimar.                                                    
	b).relaţii funcţionale:  cu alti angajati in masura in care sunt obligatorii pentru buna desfasurare a activitatii.
	c).relaţii de control: Nu
	d).relaţii de reprezentare: Nu este cazul


Întocmit de:

	Numele şi prenumele: Sandu Gabriel

	Funcţia publică de conducere: Viceprimar


	Semnătura  _________________  
	Data întocmirii:______________



Luat la cunoştinţă de către ocupantul postului

	Numele şi prenumele: ________________________ 

	Semnătura  _______________ 
Data : ______________


Avizat de:

	Numele şi prenumele: Finariu Constantin
	Funcţia publică de conducere: Primar

	Semnătura _______________	
Data: ________________
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