
 

 
HOTĂRÂREA Nr. 21/2024 

 
privind aprobarea „Planului pentru asigurarea cu resurse umane,  

materiale si financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta” – comuna Rafaila, 
judetul Vaslui, pentru anul 2024 

 
 

având în vedere referatul de aprobare la proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei, 
rapoartele de avizare al comisiilor de specialitate, precum şi raportul compartimentului de resort; 

tinand cont de adresa Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta „Podul Inalt” al judetului Vaslui, 
nr. 1505036/03.01.2024, inregistrata la institutia noastra cu nr. 47/04.01.2024; 
 în conformitate cu prevederile: 

- art. 25 lit. „b” din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

- art. 24 lit. “d” din Ordonanţa de urgenţă nr. 21/2004 privind Sistemul Naţional de Management 
al Situaţiilor de Urgenţă, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata si completata prin Legea 
nr. 15/2005 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul Naţional 
de Management al Situaţiilor de Urgenţă; 

-  art. 4 lit. „b” din  Hotărârea de Guvern nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc, 
cu modificarile si completarile ulterioare; 

în temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,d", alin. (7) lit. "h", art. 139 alin. (3) lit. "i" si art. 
196 alin. (1) lit. "a" din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificarile si completarile ulterioare; 

 
Consiliul local al comunei Rafaila, judeţul Vaslui, 

 
HOTĂRĂŞTE: 

 
 Art.1. Se aprobă „Planul pentru asigurarea cu resurse umane, materiale si financiare 
pentru gestionarea situatiilor de urgenta” - comuna Rafaila, judeţul Vaslui, nr. 1.326 din 14.032024, 
pentru anul 2024, conform anexelor 1M, 1U si 1F, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
  Art.2. Prezenta hotărâre va fi dusă la îndeplinire de primarul comunei Rafaila, judeţul Vaslui, 
prin Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Rafaila, judetul Vaslui. 

 
                            Rafaila, 29 martie 2024 

PREŞEDINTE  DE  ŞEDINŢĂ, 
 

        Ionel-Sergiu CHELARU                                                      
                                                                 CONTRASEMNEAZĂ, 

                          Secretar general delegat, 
                                   Victoriţa VOICU       

Adoptată în şedinţa ordinară din data de 29 martie 2024. 

Cu un numar de ____ voturi din numarul total de 11 consilieri in functie. 
 

 

R O M Â N I A  
JUDEŢUL VASLUI  

COMUNA RAFAILA 
CONSILIUL LOCAL   

Cod poştal- 737541 – RAFAILA - Telefon/fax: 0235/459274; 
e-mail: primrafaila@yahoo.com   

 
 
 



 

 
 

 

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI, NR. 21/2024 

Nr. 
crt. OPERAȚIUNI EFECTUATE Data 

ZZ/LL/AN 

Semnătura persoanei 
responsabile să efectueze 

procedura 
0 1 2 3 
1 Adoptarea hotărârii1) 29/03/2024  
2 Comunicarea către primarul comunei2) 29/03/2024  
3 Comunicarea către prefectul județului3) 12/04/2024  
4 Aducerea la cunoștință publică4+5) 29/03/2024  
5 Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter individual4+5) ..../..../2024  
6 Hotărârea devine obligatorie6) sau produce efecte juridice7), după caz ..../..../2024  

Extrase din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 
1) art. 139 alin. (1): „În exercitarea atribuțiilor ce îi revin, consiliul local adoptă hotărâri, cu majoritate absolută sau simplă, după 

caz.”; 
2) art. 197 alin. (2): „Hotărârile consiliului local se comunică primarului.”; 
3) art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunică hotărârile consiliului local al comunei prefectului în cel mult 

10 zile lucrătoare de la data adoptării...; 
4) art. 197 alin. (4): Hotărârile … se aduc la cunoștința publică și se comunică, în condițiile legii, prin grija secretarului general al 

comunei.; 
5) art. 199 alin. (1): „Comunicarea hotărârilor …. cu caracter individual către persoanele cărora li se adresează se face în cel 

mult 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect.”; 
6) art. 198 alin. (1): „Hotărârile … cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunoștință publică.”; 
7) art. 199 alin. (2): „Hotărârile … cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicării către persoanele cărora li 

se adresează.” 



      Nr.1326 /14.03.2024                                             -MACHETĂ-                                                                         ANEXA nr. 1U 
 

 
   Planul pentru asigurarea cu resurse umane necesare gestionării situaţiilor de urgenţă pe anul 2024 al C.L.S.U. RAFAILA 

 
Nr.
crt
. 

Funcţii de sprijin 
Forţe 

Observaţii Necesar Existent Deficit Grad  
de asigurare % 

0 1 2 3 4 5 6 

1 Înştiinţare, avertizare şi alarmare 1 - 1 0  
2 Recunoaştere şi cercetare 8 5 4 65  
3 Comunicaţii şi informatică 2 2 - 100  
4 Căutare-salvare 8 5 3 65  
5 Descarcerare, deblocare căi de acces 4 - 4 0  

6 Protecţia populaţiei (evacuare, cazare, adăpostire, asigurare apă şi hrană, 
alte măsuri de protecţie) 16 16 - 100  

7 
Asistenţă medicală de urgenţă (prim ajutor calificat, triaj, stabilizare, 
evacuare medicală, asistenţă medicală de urgenţă în unităţile primire 
urgenţe şi compartimentele de primire urgenţe) 

- - - -  

8 Asistenţă medicală în faza spitalicească - - - -  
9 Localizarea şi stingerea incendiilor 8 8 - 100  
10 Neutralizarea materialelor periculoase/explozive/radioactive - - - -  
11 Asigurarea transportului 3 3 - 100  
12 Asigurarea energiei pentru iluminat, încălzire şi alte utilităţi 2 - 2 0  
13 Efectuarea depoluării şi decontaminării CBRN - - - -  

14 Menţinerea, asigurarea şi restabilirea ordinii publice pe timpul situaţiilor de 
urgenţă 3 3 - 100  

15 Restabilirea stării provizorii de normalitate 8 8 - 100  
16 Acordarea de ajutoare de primă necesitate 8 8 - 100  
17 Acordarea asistenţei sociale, psihologice şi religioase 4 4 - 100  

18 Implementare măsuri la epizootii grave şi zoonoze, precum şi la cele de 
natură fitosanitară 1 - - 0  

TOTAL      
 
NOTĂ: Asigurarea forţei de muncă necesare gestionării situaţiilor de urgenţă se face, de regulă, prin utilizarea personalului propriu indispensabil. 
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        Planul pentru asigurarea cu resurse materiale necesare gestionării situaţiilor de urgenţă pe anul 2024 al C.L.S.U. RAFAILA 
 

     

Nr
. 

Crt. 

Funcţii de sprijin 
Produsul/Lucrarea/Dotarea U/M 

Mijloace 

Preţ 
Unitar 

 

Valoare prevăzut 2023 

Necesar Existent 

Prevăzut 
a se 

realiza în 
anul 
2024 

Materiale 
(col 5 x 6) 

Total 
lucrări/ 
dotări 

Din care 
Lucrări de 
investiţie 

în 
continuare 

Lucrări de 
investiţie 

noi 

Dotări 
independente 

(col 5 x 6) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 Înștiințare, avertizare și alarmare   1 - - - - - - - - 

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  1 - - - - - - - - 

2 Recunoaștere și cercetare            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

3. Comunicații și informatică            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

4. Căutare –salvare            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

5. Desccarcerare, deblocare căi de acces            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

6. Protecția populației (evacuare,cazare, adăpostire, 
asigurare apă și hrană, alte măsuri de protecție )   3500        

 TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

7. 

Asistență medicală de urgență( prim ajutor 
calificat, triaj, stabilizare, evacuare medicală, 
asistență medicală de urgență în unitățile primire 
urgențe și compartimentele de primire urgențe )  

          



 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

8. Asistență medicală în faza prespitalicească            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

9. Localizarea și stingerea incendiilor            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  400000 3000 - - -- - - - - 

10. Neutralizarea materialelor periculoase  / 
explozive / radioactive            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

11. Asigurarea transportului            

 alte materiale           
TOTAL MATERIALE/LUCRARI/DOTARI  - 1500        

12. Asigurarea energiei pentru iluminat ,încălzire și 
alte utilități            

 TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări   - - - - - - - - - 

13. Efectuarea depoluării și decontaminării CBRN           

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - -- - - - - - -  

 
14 

Menținerea,asigurarea și restabilirea ordinii 
publice pe timpul situațiilor de urgență            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - - - 

15. Restabilirea stării provizorii de normalitate            

 
alte materiale           
TOTAL 
Materiale/lucrări/dotări  - 1000 - - - - - - - 

16. Acordarea de ajutoare de primă necesitate            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - 2000 - - - - - -  

17. Acordarea asistenței sociale, psihologice și 
religioase            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări  - - - - - - - -  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

18. Implementare măsuri la epizootii grave și 
zoonoze,  precum și la cele de natură fitosanitară            

 
alte materiale           
TOTAL  
Materiale/lucrări/dotări           

TOTAL GENERAL  400000 11000 - - - - - - - 
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